
※「柱番号」欄には、行動指針の柱「①学ぶ・考える」「②自ら始める」「③継続する・工夫する」「④伝えあう・協働する」のうち、関連するものの番号を記入する。

平成○○年度　ごみゼロふくおか自主行動計画　（記載例②：工場等）

　○○株式会社

　電話番号　092-***-****　メールアドレス　***@*****.**.**　ホームページアドレス　http://**********

団体名

連絡先

　・平成22年度までに、排出ごみの量を平成○年度に比べて○％削減する。
基本方針
（総合目標）

●ごみ減量担当部署（担当者）の設置

　

●社員教育の実施

　　ごみの減量化やリサイクルの推進に向けて３Ｒの達人などを招いて社員
　　教育を行う。

●オフィスごみの減量・リサイクルの推進
　　紙使用量の抑制（両面コピーや裏紙使用、資料の簡素化を推進する）
　　リサイクルボックスや分別の徹底によるリサイクルの推進
　　事務用品におけるグリーン購入の推進

●製品の製造方法等の改善

　　ごみの発生につながらない製品の開発や製造方法の改善に取り組む。

●ＩＳＯ１４００１（エコアクション２１）の取得

●環境会計、環境報告書の作成

●その他

　　マイ箸、マイ水筒によるごみ減量の推進

○○部に○名
（全ての部署
に１名ずつ）
配置

年○回

ごみ排出量
○％減（平成
○年度を基
準）

○品種以上で
実現

取得

本年度導入
以降毎年作
成

割り箸や容器
ごみの排出量
の削減

○○部（全部
署）

－

事務所

工場

－

－

－

　　　　－

○月、○月頃

平成○年度ま
で

品目数を順次
拡大させ年度
末までに達成

平成○年度ま
で

毎年○月まで
に作成・公表

通年

担当者○名

全社員

全社員

全製品を対象に検討

　　　　　　　　　　－

　　　　　　　　　　－

全社員

自主行動の内容 目標 場所時期
規模

（参加人数）

リデュース

３Ｒ全般

リデュース
リサイクル

３Ｒ全般

３Ｒ全般

３Ｒ全般

リデュース

３Ｒ
区分

①
②

①
④

②
③

②
③

③

③

②
③

柱
番号

責任者氏名

担当者氏名


